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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 012/2022 - AESP|CE

SPU: 05015537/2022 CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM A
ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA
IG: 1184754 PUBLICA E 0 INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL,
SIC: 1234050 CULTURAL E ASSISTENCIAL NACIONAL -

IDECAN, ABAIXO QUALIFICADOS, PARA O FIM
QUE NELE SE DECLARA.

ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGA PUBLICA DO ESTADO DO CEARA, com
sede nesta Capital, na Av. Presidente Costa e Silva, 1251, CNPJ. n° 12.244.903/0001-
05, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo Sr. Antonio
Clairton Alves de Abreu, Diretor-Geral da AESP|CE, Identidade funcional n° 100.393-1-
2 e do CPF n° 441.438.263-72, residente e domiciliado em Fortaleza-CE, e o Instituto
de Desenvolvimento Educacional, Cultural e Assistencial Nacional — IDECAN,
com sede na Quadra 502, SHCS, Bloco C, Loja 37, Parte 673, Brasilia/DF, CEP:
70.330-530 — Telefone: (61) 3248-7021, CNPJ: 04.236.076/0001-71, doravante
denominada CONTRATADA, representada neste ato por seu procurador Sr. Thiago
de Sousa Vieira Silva, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade n°
2.406.558, CPF n° 018.348.691-96, domiciliado em SHIS Quadra 17, Conjunto 15,
casa 22, Lago Sul, Brasilia-DF, RESOLVEM celebrar este Contrato, em conformidade
com as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.666/93, nos autos do Processo administrativo
n® 05015537/2022, no Termo de Referéncia n.° 002/2022 (Anexo |) e na proposta da
CONTRATADA (Anexo Il) aprovada pela CONTRATANTE, tudo fazendo parte deste
Contrato, independente de transcrigdo e mediante as Clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

1.1. O presente contrato tem como fundamento os arts. 24, Xlll, e 26 da Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes, por se tratar a CONTRATADA de instituigdo brasileira,
sem fins lucrativos, incumbida estatutariamente da realizagcdo de pesquisa e de
ensino, com amplo dominio no campo do conhecimento dos trabalhos objeto deste
contrato, e em conformidade com a Dispensa de Licitagdo n° 002/2022 - AESP|CE,
publicada no Diario Oficial do Estado n°185, de 13 de Setembro de 2022.

2.1. Constitui objeto deste contrato a prestagdo de servigos técnico-especializados na
coordenagao, organizagdo, planejamento e execugdo de Concurso Plblico para o
provimento efetivo 1.000 (um mil) vagas para o cargo de Soldado Policial Militar, além
dos que, porventura, venham a ser incluidos administrativamente e/ou
judicialmente, de acordo com as especificagdes contidas no termo de referéncia n.°
002/2022.
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2.2. As etapas do concurso publico, objeto deste contrato, seréo realizadas pela
CONTRATADA, o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL,
CULTURAL E ASSISTENCIAL NACIONAL - IDECAN.

2.3. A aplicacéo das provas dar-se-a, preferencialmente, em Fortaleza, a critério da
Administragao Publica.

2.4. Das Etapas do Concurso Publico

2.4.1. As etapas do concurso e seu carater, cuja execugéo é o objeto deste contrato,

estdo descritos no quadro a seguir:

NO
Etapa Item Especificagao de Carater Responsavel
ltem
Conhecimentos 40
Basicos
Exame Eliminatério e
Intelectual Classificatorio
qa Conhecimentos 60 Instituic@o
Especificos Contratada
Aéﬂ;;ﬁizo Heteroidentificagao i Eifirinatbrio
Exame Medico,
Inspecéo de Biométrico o
! _— , Instituicado
2° Satde Odontolégico e $ Eliminatorio Contrat%ida
Toxicolégico
Avallagao |, liacao Psicolégica Instituigao
a . . e 1 H Arl
3 Psicoldgica = Eliminatdrio Contratada
T d
aeps"c::éoe pvaliagic:de Instituigéo
4 Eisien Capacidade Fisica Eliminatorio |~ 4-2tada
Investigacdo | tiqacso Social
52 Saoial nvestigagad Socla - Eliminatério | COIN/SSPDS

Obs.: A empresa contratada executard os servigcos conforme descricdo no Termo de

Referéncia.

s N
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2.4.2. A CONTRATADA sera responsavel pela execugdo dos servigos que serao
sempre aferidos por demanda (valor unitério do servico prestado multiplicado pelo
nimero de candidatos convocados para cada e), a saber:

2.4.2.1. A primeira Etapa constara do exame intelectual aferido por meio de aplicagéo
de prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério. A prova objetiva sera
realizada com 100 (cem) questdes, sendo 40 (quarenta) de conhecimentos basicos e
60 (sessenta) de conhecimentos especificos, de acordo com o estabelecido no item
3.1.1. do Termo de Referéncia.

2.4.2.1.1. A fase especifica do procedimento de heteroidentificagdo ocorrera apés o
exame intelectual, de acordo com a Lei Estadual n® 17.432, 25 de margo de 2021,
regulamentada pelo Decreto Estadual n.° 34.534 de 03 fevereiro de 2022, e suas
alteracdes, Lei Estadual n°® 17.455, 27 de abril de 2021, e no que couber, a Portaria
Normativa n.° 04, de 6 de abril de 2018, oriunda do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo/Secretaria de Gestdo de Pessoas, de acordo com o
estabelecido no item 3.1.1.1 do Termo de Referéncia.

2.4.2.1.2. Serao convocados para o procedimento de heteroidentificagdo, de carater
eliminatdrio - a cargo da contratada, os candidatos até a classificagao de numero
510 (quinhentos e dez) para candidatos do sexo masculino e de niumero 90
(noventa) para candidatas do sexo feminino, obedecendo ao disposto nas
legislacbes pertinentes, sendo observados os critérios de desempate previstos
no edital de abertura do concurso publico, de acordo com o estabelecido no item
3.1.1.2 do Termo de Referéncia.

2.4.2.2. A segunda etapa constara da Inspecdo de Saude, de carater eliminatério — a
cargo da CONTRATADA. Serdo considerados aprovados para a segunda Etapa
(Inspegdo de Satde), 20% a mais do total de vagas, observados os critérios por sexo
e cota racial, de acordo com o estabelecido no item 3.1.2 do Termo de Referéncia.

2.4.2.3. A terceira etapa constard da Avaliagéo Psicoldgica, de carater eliminatorio —
a cargo da CONTRATADA. Serdo considerados aprovados para a terceira Etapa
(Avaliagédo Psicologica), os candidatos considerados APTOS na Inspegéo de Saude,
de acordo com o estabelecido no item 3.1.3. do Termo de Referéncia.

2.4.2.4. A quarta etapa constarda da Avaliagdo de Capacidade Fisica, de carater
eliminatério — a cargo da CONTRATADA. Serdo considerados aprovados para a
quarta Etapa (Avaliagdo de Capacidade Fisica), os candidatos considerados
RECOMENDADOS na Avaliagdo Psicoldgica, de acordo com o estabelecido no item
3.1.4. do Termo de Referéncia.

2.4.2.5. A Investigagdo social, de carater eliminatério, podera ocorrer durante todo o
concurso publico e tera por finalidade avaliar a conduta e idoneidade moral do
candidato, sendo encargo da Coordenadoria de Inteligéncia — COIN, da Secretaria da
Seguranga Publica e Defesa Social — SSPDS, em cooperagdo com a Controladoria [‘lﬂ /

Geral de Disciplina dos Orgdos de Seguranga Publica e Sistema Penitenciério e M
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demais Orgdos do Sistema de Inteligéncia Estadual e Federal, obedecendo ao
disposto no item 3.1.5. do Termo de Referéncia.

2.4.2.6. Serdo considerados aprovados no Concurso, os candidatos que lograrem
éxito em todas as etapas e que entregarem toda a documentagéo pertinente a
admissdo no servigo publico, sem ressalvas e que estejam classificados dentro do
numero de vagas.

2.4.2.7. O Curso de Formacgéo Profissional de todos os candidatos sera realizado pela
Academia Estadual de Seguranga Publica do Ceara — AESP/CE.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS PRAZOS

3.1. O cronograma de execuc¢do do concurso sera estabelecido por acordo entre as
partes, devendo constar no respectivo Edital, prevalecendo a decisdo soberana e
unilateral da Comisséo Coordenadora do Concurso.

3.2. Apds a aprovagdo do cronograma de execugao, em caso de eventuais atrasos no
cumprimento dos prazos, ocorridos independentemente da vontade das partes, sera
feita a compensagdo em nimero de dias de atraso, respeitado em todo o caso o
estabelecido no item 6.1 do Termo de Referéncia.

3.3. Os pedidos de prorrogagdo deverdo se fazer acompanhar de um relatério
circunstanciado e do novo cronograma fisico-financeiro adaptado as novas condigbes
propostas. Esses pedidos serdo analisados e julgados pela CONTRATANTE.

3.4. Os pedidos de prorrogagéo de prazos serdo dirigidos a CONTRATANTE, até 10
(dez) dias antes da data do término do prazo contratual.

3.5. Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que
notificados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas e aceitos pela CONTRATANTE, n&o
serdo considerados como inadimplemento contratual. —

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. Este contrato vigorara por 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
publicagéo, tendo eficacia apods a publicagédo de seu extrato no Diario Oficial do Estado
do Ceara, podendo ser prorrogado mediante acordo entre as partes, nos termos do
artigo 57 da Lei n° 8.666/93.

4.1.1. Obedecido ao prazo estipulado no caput desta clausula, considerar-se-do
ultimados os referidos servigos t&o logo haja a homologagéo do resultado final do

o prazo contratual, tendo em vista a necessidade de interesse publico, devendo ser
mantidos, mesmo com uma eventual prorrogacdo contratual, os mesmos valores
unitarios dos servigos, constantes no PROPOSTA DE PRECO apresentada pela

concurso publico.
4.2, Conforme conveniéncia e oportunidade, a Administrag@o Publica podera prorrogar '
CONTRATADA, parte integrante deste contrato, apenas se permitindo atualizacéo, se %
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for o caso, com base no indice oficial de reajuste de pregos praticados no periodo,
sendo facultada a CONTRATANTE realizar nova dispensa de licitagdo, se a proposta
de pregos apresentada for desvantajosa em relacdo ao preco de mercado para a
Administragdo Publica;

4.2.1. Para que ocorra a atualizagéo, se for o caso, a CONTRATADA devera
apresentar planilha de custos pormenorizada, justificando o porqué da necessidade
dessa majoracao de valores (precos);

42.2. Caso a CONTRATANTE entenda ser descabivel, desrazoavel e/ou
desproporcional tal majoragao, levando-se em conta os valores da pratica de mercado,
podera rescindir o contrato, sem multa, iniciando novo processo de contratagéo, sendo
quitado os valores devidos, até entdo, a CONTRATADA.

4.3. O prazo estipulado para execugao dos servicos objeto da contratacao sera de 12
(doze) meses para o Concurso, a contar da data da emisséo da ordem de servico.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E CONDIGCOES DE PAGAMENTO

5.1. A CONTRATADA compromete-se a organizar e executar as atividades relativas
aos servigos tecnico-especializados descritos neste contrato, no valor global
estimado de R$2.262.032,00 (dois milhdes duzentos e sessenta e dois mil e trinta
e dois reais), para o universo estimado de 40.000 (quarenta mil) candidatos inscritos.

5.1.1. Se a quantidade de inscritos ultrapassarem a estimativa de 40.000 (quarenta
mil), apés o encerramento das inscri¢des sera realizado aditivo, como forma de
suplementar o valor do contrato de acordo com as inscri¢cdes realizadas, sendo pago a
CONTRATADA, por inscrigdo excedente, o valor R$ 50,30 (cinquenta reais e trinta
centavos) por pessoa.

5.1.2. Apos o fechamento oficial do quantitativo de inscritos, a CONTRATADA devera
enviar a CONTRATANTE, no prazo de vinte dias corridos, o relatério final de
inscrigdes.

5.2. O pagamento dos servigos executados pela CONTRATADA para a realizagéo do
Concurso Publico da Policia Militar, para o provimento efetivo de 1.000 (um mil) vagas
para o Cargo de Soldado da Carreira de Pragas Policiais Militares do Estado do Ceara,
sera realizado na forma estabelecida abaixo, de acordo com a demanda de candidatos
a serem avaliados em cada etapa da prestagéo de servigo, tomando-se por base de
calculo o valor unitario do servigo oferecido na proposta de prego da CONTRATADA,
de acordo com o ANEXO I, do termo de referéncia.

5.2.1. A Academia Estadual de Seguranga Publica efetuard os pagamentos a
CONTRATADA, de forma parcelada, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, apds a

decorréncia da efetiva realizacdo do servigo previsto e divulgacdo dos resultados

finais, bem como o recebimento da nota fiscal e do banco de dados previstos no bojo

do termo de referéncia, atestados pelo Gestor de Contrato, exclusivamente no Banco ﬁ
Bradesco, conforme descrito abaixo:

e
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12 Parcela: Referente & realizagdo do exame Intelectual — Provas objetivas e
elaboragdo da minuta de convocagao para a Avaliagdo de Heteroidentificagao;

22 Parcela: Referente a realizacdo do exame Avaliagdo de Heteroidentificagdo e
elaboragdo da minuta de convocag&o para a Inspecgéo de Salde e entrega da minuta
da FIC;

32 Parcela: Referente 3 realizagdo da Inspecdo de Salde e entrega da minuta de
convocacgdo para a Avaliagao Psicoldgica;

42 Parcela: Referente a realizagédo da Avaliagdo Psicoldgica - 12 e 22 oportunidades e
entrega da minuta de convocagéo para a Avaliagdo de Capacidade Fisica;

52 Parcela: Referente a realizagdo da Avaliagdo de Capacidade Fisica, elaboragéo da
minuta do edital de convocag&o para os exames admissionais, bem como a entrega do
Banco de Dados Final do Concurso. Parcela a ser paga apés a homologagao do
concurso;

5.2.2. O n3o cumprimento em sua totalidade de todos os aspectos previstos no item
6.1 do Termo de Referéncia implicard o retardo no pagamento, enquanto ndo for
superado positivamente todas as condicionantes ali ensejadas.

5.2.3. Além das parcelas supramencionadas, poderdo ser implementadas, caso
necessario, parcelas complementares, principalmente para efetuar o pagamento de
Etapas/Avaliagdes de candidatos sub judice extempordneos ao cronograma de
atividades estipulado para o certame.

5.2.3.1. Para aqueles candidatos que, porventura, venham a ser incluidos
administrativamente e/ou judicialmente em qualquer etapa do concurso, terdo os
valores dos servigos idénticos aos demais candidatos regulares enquanto perdurar a
vigéncia contratual;

5.3. Todos os pagamentos serdo efetuados mediante a entrega e aprovagdo dos
servigos, devidamente atestados pelo Gestor do Contrato, formalizando-se a seguinte
documentacgéo, a qual seguiréa apensada a nota fiscal:

a) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido;

c¢) Certiddo Negativa da Fazenda Estadual,
d) Certidao Negativa de Tributos Municipais;

e) Certidao Negativa de Débitos (CND) do INSS;

f) Certiddo Negativa de Débitos (CND) do FGTS;
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g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

5.3.1. O prazo de pagamento mencionado no item 6.1 do Termo de Referéncia tera
sua contagem prevista somente a partir do recebimento pelo setor responsavel da
AESP|CE de toda a documentacéo ensejada no item anterior, onde a ndo observagéo
de alguma dessas acarretara retardo no pagamento, por culpa da CONTRATADA, o
que nao ensejara por parte da CONTRATANTE qualquer pagamento de encargos por
atraso.

5.3.2. Os pregos sé&o fixos e irreajustaveis durante todo o periodo de vigéncia do
presente contrato, observando-se o ensejado no item 4.2 e seus subitens constantes
neste contrato, quanto a essa tematica.

5.4 Todas as atividades de execucao de servico seguirdo o calendario do cronograma
de execucgdo do concurso, impreterivelmente, sob pena de aplicagdo das sangbes
contratuais previstas.

5.4.1. Qualquer alteragdo no cronograma somente poderd ser feita em caso de
ocorréncia de fato superveniente, devidamente fundamentado e comprovado, que ndo
derive de culpa da CONTRATADA. Neste caso, a alteragdo do cronograma nao
acarretara 6nus para a CONTRATANTE. A mudanca de cronograma podera ser
realizada pela CONTRATANTE em razéo de interesse publico e no caso de proposta
da CONTRATADA, apenas depois do aprovo formal da CONTRATANTE, onde, neste
ultimo caso, a alteragéo do cronograma nao acarretara énus para a CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. Os recursos financeiros correrdo por conta das seguintes dotacdes orgcamentarias:
10100008.06.122.222.10498.03.339039.10000.0
o 10100008.06.122.222.10498.03.339039.30100.0

CLAUSULA SETIMA - DA ESPECIFICAGAO DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

7.1. Compete a CONTRATADA realizar o objeto deste contrato, que sera
desenvolvido em 05 (cinco) etapas, em conformidade com a proposta de prestagéo de
servigos e o Termo de Referéncia n.° 002/2022;

7.2. A minuta do Edital de Abertura do concurso sera elaborada pela CONTRATADA
com a Supervisdo e aprovagdo da Comissao Coordenadora do Concurso Publico,
devidamente nomeada pelo Governo do Estado do Ceara em Diario Oficial do Estado.
Em caso de algum impasse/divergéncia, prevalecera a decisdo soberana e unilateral
da Comissdo Coordenadora do Concurso.

7.3. PRIMEIRA ETAPA: EXAME INTELECTUAL E AVALIAGAO DE
HETEROIDENTIFICAGCAO ﬁj

7.3.1. Compete & CONTRATADA a realizagdo do Exame intelectual aferido por meio

de aplicagdo de provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério.
Avenida Presidente Costa e Silva, 1251 — Mondubim h\ ’
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7.3.2. Constituem os servigos desta Etapa desde a Elaboragéo da Minuta do Edital de
Abertura até o resultado final das provas objetivas, a entrega do banco de dados desta
Etapa, bem como minuta do edital de convocagdo para entrega da Ficha de
Informagdes Confidenciais (FIC).

7.3.3. A CONTRATADA sera responsavel pela elaboragdo da minuta de todos os
Editais pertinentes ao certame, devendo submeté-los ao crivo da Comiss&o
Coordenadora do Concurso antes da publicizagdo, tanto no seu site quanto em
DOE/CE.

7.3.4. A empresa CONTRATADA seré responsavel ainda pela divulgagéo do concurso

nos meios de comunicacéo, efetivar as inscricdes dos candidatos, local de realizagao

das provas objetivas, elaborar, reproduzir, aplicar e corrigir as provas, publicar o

gabarito oficial, divulgar os resultados das provas objetivas, Avaliagdo de
Heteroidentificagdo, contratagdo da banca examinadora, local para a realizagéo da —
heteroidentificacdo, receber e analisar os recursos desta etapa, divulgagdo do

resultado e envio do banco de dados, tudo em conformidade com o disposto no item

3.2.1 e seus subitens e 3.2.2. e seus subitens, todos do Termo de Referéncia n.°

002/2022.

7.4. SEGUNDA ETAPA: INSPEGAO DE SAUDE

7.4.1. Compete & CONTRATADA a realizagdo da avaliagdo dos exames médico-
odontolégico, biométrico e toxicoldgico, de carater eliminatério, a cargo da
CONTRATADA, sera realizada para 20% a mais do total de vagas, observados os
critérios por sexo e cota racial, de acordo com o estabelecido no item 3.1.2 do Termo
de Referéncia.

7.4.2. Constituem os servigos desta Etapa desde a elaboragdo da minuta do Edital de
Convocagao para a realizagdo da Inspecéo de Salde até o resultado final e a entrega
do banco de dados desta Etapa.

7.4.3. A empresa CONTRATADA sera responsavel ainda pela contratagdo da banca
examinadora, local de realizagdo da inspegdo de salde, receber e analisar os
recursos desta etapa, divulgagdo do resultado e envio do banco de dados, tudo em
conformidade com o disposto no item 3.2.3 e seus subitens do Termo de Referéncia
n.° 002/2022.

7.5. TERCEIRA ETAPA: DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

7.5.1. Compete a CONTRATADA a realizagdo da Avaliagdo Psicologica, a ser
realizada em 2 (duas) oportunidades, de carater eliminatério.

7.5.2. Constituem os servigos desta Etapa desde a Elaboracdo da minuta do Edital
convocatério para a avaliagéo psicoldgica até o resultado final e a entrega do banco de
dados desta Etapa.

7.5.3. A empresa CONTRATADA sera responsavel pela aplicagdo da Avaliagéo ) @\
Psicoldgica, primeira e segunda oportunidades, contratagdo da banca examinadora, rd
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disponibilizar de local para a realizag&o, disponibilizar sesséo de conhecimento para
revisdo, disponibilizar atendimento pré-hospitalar, disponibilizar os materiais a serem
utilizados na realizagéo do teste, receber e analisar os recursos desta fase, divulgagao
do resultado e envio do banco de dados, tudo em conformidade com o disposto no
item 3.2.4 e subitens do Termo de Referéncia n.° 002/2022.

7.6. QUARTA ETAPA: AVALIAGAO DE CAPACIDADE FiSICA

7.6.1. Compete & CONTRATADA a realizacdo da Avaliagdo de Capacidade Fisica, de
carater eliminatério.

7.6.2. Constituem os servigos desta Etapa desde a elaboragdo da minuta do Edital
convocatorio para a Avaliagdo de Capacidade Fisica até seu resultado final e a
entrega do banco de dados desta Etapa, bem como a minuta do edital para a entrega
dos Exames Admissionais.

7.6.3. A empresa CONTRATADA sera responsavel pela aplicagdo da Avaliagdo de
Capacidade Fisica, contratagdo da banca examinadora, disponibilizar de local para a
realizagdo, disponibilizar atendimento pré-hospitalar, flmagem dos testes, receber e
analisar os recursos desta fase, divulgagéo do resultado e envio do banco de dados,
tudo em conformidade com o disposto no item 3.2.5 e subitens do Termo de
Referéncia n.° 002/2022.

7.7. QUINTA ETAPA: INVESTIGAGAO SOCIAL

7.7.1. Compete a CONTRATADA desde a Elaboragdo da minuta do Edital do resultado
da Etapa até a divulgagido, em ambiente virtual e em editais os resultados preliminares
e definitivos da Investigacédo Social.

7.7.2. A Investigagdo Social sera regulamentada em conformidade com as regras
estabelecidas em Edital e podera se processar durante todo o concurso publico. Seu
resultado sera encaminhado a Comissdo Coordenadora do Concurso. Tera por
finalidade avaliar a conduta e idoneidade moral do candidato, sendo encargo da
Coordenadoria de Inteligéncia — COIN, da Secretaria da Seguranga Publica e Defesa
Social — SSPDS, em cooperagdo com a Controladoria Geral de Disciplina dos Orgéos
de Seguranga Pulblica e Sistema Penitenciario e demais Orgdos do Sistema de
Inteligéncia Estadual e Federal.

7.7.3. A empresa CONTRATADA sera responsavel pela divulgagdo do resultado e
envio do banco de dados, tudo em conformidade com o disposto no item 3.2.6 e
subitens do Termo de Referéncia n.° 002/2022.

7.8. RESULTADO FINAL DO CONCURSO E DO BANCO DE DADOS

7.8.1. Constituem os servigos desta Fase, a minuta do Edital para a entrega dos

Exames Admissionais e a minuta do Edital contendo o resultado final do concurso. g
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7.8.2. A empresa CONTRATADA sera responsavel por elaborar, por sistema
informatizado, o processo de classificagdo dos candidatos com vistas ao resultado
final da selecdo publica, obedecendo aos critérios de avaliagéo previstos no edital do
Concurso Publico da SSPDS/PMCE.

7.8.3. A empresa CONTRATADA devera fornecer a contratante o banco de dados
referente a todas as etapas das respectivas execugbes dos servigos, ou seja,
encaminhar quando da finalizagdo e divulgagéo de cada etapa, impreterivelmente, no
prazo de até 15 (quinze) dias esses dados referendados, como a relagdo nominal dos
candidatos aprovados em todas as Etapas, ficha cadastral e respectivas
classificagdes, médias, notas por disciplina e demais critérios de classificagdo na
ordem decrescente, resultados em carater provisério e definitivo (notas das
avaliagdes, aprovados ou reprovados e/ou faltosos, conforme o caso), laudos,
atestados, gravagbes de audio e video das avaliagbes de heteroidentificacao,
espelhos dos cartdes-respostas, gabaritos, planilhas e os demais documentos
correlatos emitidos pela contratada e/ou recebidos dos candidatos, tudo remetido em
midia compativel com o sistema operacional de Tecnologia da Informatica (TI)
existente na AESP|CE.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
8.1. Executar o objeto em conformidade com as condigdes contratuais.

8.2. Disponibilizar instalagdes e meios adequados para aplicagdo das provas e
avaliagbes, observando as condigdes de acesso e localizagdo (servidos por linhas de
transporte publico coletivo regular), de infraestrutura, capacidade de acomodag&o dos
candidatos, seguranga e sinalizagédo das salas, dentre outros.

8.3. Contratacéo, treinamento, coordenagdo e pagamento dos profissionais envolvidos
Nno CONCUrso;

8.4. Elaboracdo, reprodugdo, aplicagdo e corregdo dos instrumentos avaliativos de
todas as Etapas do concurso;

8.5. Atendimento e esclarecimento aos candidatos e/ou a terceiros em todas as
Etapas do processo, disponibilizando correio eletrénico (e-mail), linha telefonica e
nome do responsavel da Empresa para contato;

8.6. Locagdo de espago fisico, organizagdo e logistica de todas as operagdes
concernentes a aplicagdo dos instrumentos de avaliagdo do concurso;

8.7. Dispor de Assessoria Técnica, Juridica e Linguistica durante todo o concurso,
para fins de elaboragdo de editais, comunicados, instrugdes aos candidatos ou
militares estaduais, andlise de recursos e demais documentos necessarios;

8.8. Colocar a disposicdo, em sua pagina na internet, todos os resultados dos
candidatos, com busca por nome e/ou CPF;
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8.9. Atender todas as exigéncias de seguranga e sigilo contidas no presente Termo de
Referéncia, em face das especificidades do objeto da contratagdo. A CONTRATADA
devera garantir a seguranga no transporte dos malotes até o local de aplicagao das
provas;

8.10. Fornecer saco plastico (tipo porta-objetos) onde serdo guardados os pertences
pessoais dos candidatos, inclusive aparelho celular (desligado) e outros aparelhos
eletronicos, que sera identificado, lacrado e colocado embaixo da carteira onde o
candidato ira sentar-se;

8.11. Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas) no esclarecimento de dlvidas quanto aos
regulamentos do concurso, tornando disponiveis, para tanto: prefissionais capacitados,
linha telefénica, correio eletrénico (e-maif), fac-simile, internet, correspondéncia e
outros;

8.12. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela
divulgagao, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informagdes que
comprometam a sua realizacao, inclusive sendo de sua exclusiva responsabilidade a
eventual quebra desse sigilo, decorrente de agdo ou omissdo de seus empregados,
prepostos etc.;

8.13. Apresentar a CONTRATANTE, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma,
as relagbes de candidatos aprovados e classificados nas provas/avaliagdes. [dem em
relagdo aos candidatos reprovados;

8.14. Manter, durante o periodo de vigéncia do confrato, tcdas as condigbes de
habilitagdo e qualificacéo exigidas para a contratagéo;

8.15. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucao irregular
do contrato, correndo as suas expensas as correspondentes despesas de servigos em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes durante ou apoés sua prestacao;

8.16. Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigagdes, de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como
por encargos relativos a alimentagdo, transporte e outros beneficios de qualquer
natureza, decorrentes da relagdo de emprego do pessoal que venha a ser contratado
para a execugao de servigos incluidos no objeto do contrato;

8.17. Solicitar a prévia e expressa aprovacdo da CONTRATANTE quanto aos
procedimentos a serem adotados e as caracteristicas de execugédo de todas as Etapas
do Concurso Publico;

8.18. Assegurar todas as condigdes para que a CONTRATANTE fiscalize a execugéo
do contrato;

8.19. Responsabilizar-se por qualquer fato ou agdo que leve a
lmpugnagaolsuspensao! cancelamento efou anulagdo das Etapas do Concurso
lico, arcando com todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua
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culpa ou dolo, assegurados o contraditério e ampla defesa, com os meios e recursos a
ela inerentes;

8.20. Emitir relatério impresso e fornecer arquivos informatizados com a classificagéo
final e notas dos candidatos aprovados e reprovados, encaminhando-os a Contratante;

8.21. Emitir novo relatério com o resultado final de classificagéo, atualizando o sitio da
empresa na internet, conforme cronograma de atividades;

8.22. Entregar os cartdes respostas de todos os candidatos 8 CONTRATANTE;

8.23. Responsabilizar-se perante terceiros, por prejuizos advindos do descumprimento
das atividades ou obrigagdes afetas & Contratada;

8.24. Substituir imediatamente os profissionais ausentes em decorréncia de atrasos,
faltas, férias ou licengas, por outros profissionais, devidamente habilitados para o fim a
que se destina;

8.25. Nao transferir a outrem, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, nem
subcontratar quaisquer servigos a que se comprometa prestar;

8.26. Efetuar, de imediato, sempre que exigido pela CONTRATANTE, o afastamento
de qualquer profissional cuja atuagéo, permanéncia ou comportamento sejam julgados
inconvenientes ou insatisfatérios ao bom andamento dos servicos;

8.27. Comunicar, por escrito, imediatamente, ao Fiscal do Contrato, a impossibilidade
de execucdo de qualquer obrigagdo contratual, para a adogdo das providéncias
cabiveis;

8.28. Apresentar Relatério Final detalhado de todos os servigos realizados,
considerando o cronograma apresentado no inicio dos trabalhos e os relatdrios
solicitados pela CONTRATANTE ao término do servigo contratado;, —

8.29. Devera a Contratada comunicar 8 CONTRATANTE e, em especial, ao Fiscal do
Contrato, em até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer alteragdo do contetdo do sitio na
Internet referente a este Concurso;

8.30. Fornecer e manter atualizada a relagdo de equipe de profissionais destinada a
prestagdo em tela (ficha de registro de cada profissional);

8.31. Exigir de seus profissionais, quando circularem nas dependéncias da
CONTRATANTE, o uso de cracha de identificagdo com o nome do portador, nome
e/ou logotipo da empresa;

8.32. Elaborar Relatério Mensal sobre a prestagéo do servigo, a ser assinado também
pelo Gestor do Contrato, relatando todas as prestagbes de tarefas ja realizadas,

considerando Cronograma Fisico estipulado; %\
F
"
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8.33. Elaborar Plano de Trabalho contendo a escala de profissionais, que permita sua
mobilidade, de forma a atender a demanda interna de servicos;

8.34. Manter suporte técnico administrativo e juridico, durante todas as Etapas de
realizacdo do processo seletivo, inclusive, até a homologagéo final do certame, para
assessorar a Comissdo Coordenadora do Concurso;

8.35. Elaboragdo da minuta de todos os Editais pertinentes ao certame, devendo
submeté-los ao crivo da Comissdo Coordenadora do Concurso antes da publicizagao,
tanto no seu site como em Diario Oficial do Estado do Ceara;

8.36. Atendimento e esclarecimento de duvidas aos candidatos e/ou terceiros durante
todas as Etapas do processo, disponibilizando correio eletrdnico (e-mail), linha
telefénica e pessoal para contato;

8.37. Devera a CONTRATADA ater-se as exigéncias dos decretos estaduais e
federais em vigéncia, atualizados, relativos a prevengéo a COVID 19.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
9.1. A CONTRATANTE compromete-se a:

9.1.1. Assegurar recursos financeiros em seus orgamentos necessarios a execugao
das agdes delineadas no presente contrato;

9.1.2. Articular-se com a CONTRATADA, a fim de cumprir o quanto as datas relativas
as atividades constantes deste contrato, e fazer cumprir o respectivo cronograma
estabelecido;

9.1.3. Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos por meio da Comisséo
Coordenadora do Concurso Publico, que se encarregara de manter contato com a
CONTRATADA para esclarecimento de dulvidas, troca de informagdes e demais
providéncias necessarias a realizagdo do objeto deste contrato;

9.1.4. Analisar e aprovar ou ndo os servicos executados elaborados pela
CONTRATADA,;

9.1.5. Avaliar a qualidade dos servigos desenvolvidos pela CONTRATADA em atencgéao
as especificagbes inseridas no termo de referéncia e na proposta de prestagédo de
servigo, por meio da Comiss&o Organizadora do Concurso;

9.1.6. Impugnar os servigos que considerar insatisfatérios, cabendo & CONTRATADA
refazer tais servigos impugnados sem 6nus para a CONTRATANTE, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias Uteis a contar da notificagdo oficial, resguardando o direito & ampla
defesa e do contraditério;

9.1.7. Acompanhar e supervisionar as atividades desenvolvidas pela CONTRATADA,
com vistas & consecugéo do objeto definido neste contrato;
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9.1.8. Fornecer relagdo nominal dos técnicos da Comissédo Organizadora do Concurso
e suas respectivas fungdes os quais séo responsaveis pelos contatos com a empresa;

9.1.9. Abster-se de elaborar e/ou divulgar editais, comunicados, formularios, cadastros
e listagem sem a expressa anuéncia da CONTRATADA,;

9.1.10. Encaminhar para publicagdo, no Diario Oficial do Estado do Ceara, os
documentos necessarios referentes ao Concurso Plblico, arcando com o respectivo
onus referente a essa publicagéo;

9.1.11. Acompanhar, por meio da Coordenadoria de Inteligéncia - COIN/SSPDS, a
Investigacédo Social;

9.1.12. Encaminhar por meio de Oficio ao Diretor-Geral da CONTRATADA, o perfil
profissiografico do cargo, até 30 (trinta) dias antes da publicagdo do edital de
convocagdo para a realizagdo da Avaliagdo Psicoldgica, bem como arcar com 0s
eventuais énus decorrentes da inexatiddo do perfil profissiografico disponibilizado a
CONTRATADA;

9.1.13. Organizar e realizar o Concurso PuUblico para provimento do Cargo de Soldado
da Policia Militar do Ceara, com financiamento proprio,

9.1.14. Notificar a CONTRATADA a respeito de imperfei¢des, falhas ou irregularidades
constatadas na execugdo dos servicos, para que sejam adotadas as medidas
corretivas necessarias;

9.1.15. Franquear acs profissionais responsaveis pela execugdo dos servigos o
acesso a documentos e arquivos, respeitados os critérios de sigilo aplicaveis;

9.1.16. Requisitar informagées a CONTRATADA via oficio, enderegado ao Diretor-
Geral do Instituto de Desenvolvimento Educacional Cultural e Assistencial Cultural -
IDECAN que subsidiardo as respostas aos recursos administrativos e as agdes
judiciais propostas em desfavor do CONTRATANTE, os quais serdo respondidos em
um prazo minimo de 24 (vinte e quatro) horas a contar de seu recebimento,
ressalvados os casos em que os prazos judiciais maximos exigirem prazo inferior, de
acordo com a natureza da A¢ao Judicial;

9.1.17. Efetuar o pagamento nos prazos previstos em contrato para viabilizar a
execucdo das acdes programadas;

9.1.18. Homologar o resultado final do concurso;

9.1.19. Acatar o critério tradicional da confidencialidade na constituigdo das bancas
examinadoras.
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CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS E
FISCALIZACAO

10.1. A execugdo contratual sera acompanhada e fiscalizada pela AESP, através da
servidora Cap PM Pamela Costa Landim Saboya, especialmente designada para
este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67 da Lei Federal
n° 8.666/1993, doravante denominada simplesmente de GESTORA.

10.1.1. No impedimento legal do servidor acima, fica designada a servidora Cb PM
Daniele Ferreira Goiana, especialmente designado para este fim pela
CONTRATANTE, doravante denominado FISCAL SUBSTITUTO.

o 10.1.2. Para o acompanhamento do contrato, compete ao GESTOR, entre outras
atribuigbes: planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou
obter da CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao
bom andamento da execugdo do objeto licitado e anexar aos autos do processo
correspondente cépia dos documentos escritos que comprovem essas solicitagdes de
providéncias.

10.1.3. Compete ao Gestor de Contrato:
a. Exigir o fiel cumprimento do Contrato e seus aditivos pela CONTRATADA,
b. Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario;

c. Verificar e atestar a execugao dos servigos julgados satisfatorios;

d. Zelar pela fiel execugdo do objeto e pleno atendimento as especificacbes
explicitas ou implicitas;

e. Fiscalizar a qualidade e quantidade dos materiais utilizados e dos servigos
executados, rejeitando aqueles jurados nao satisfatérios;

f. Fiscalizar a CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais
adequados;

g. Exigir da CONTRATADA a modificagéo de técnicas inadequadas, para melhor
qualidade na execugéo do objeto licitado;

h. Realizar demais agdes necessarias e suficientes para a gestéo do contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES NA VIGENCIA DO
CONTRATO

11.1. Cometera infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 8.666/93, a
CONTRATADA que, no decorrer da contratagao:

&0 executar total ou parcialmente o contrato;
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b) Apresentar documentagéo falsa;
c) Comportar-se de modo inidonea;
d) Cometer fraude fiscal;

e) Descumprir qualquer dos deveres elencados no Termo de Referéncia e no
Contrato.

11.3. A CONTRATADA que cometer qualquer das infragbes discriminadas no subitem
acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancgoes:

a) Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que n&o acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratagéo;

b) Multa, podendo ser aplicada conjuntamente com as demais sangdes, nos seguintes
termos:

|) moratéria de até 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da receita total estimada, até o limite de 10 (dez) dias;

Il) compensatéria de até 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato,
no caso de inexecugdo total ou parcial da obrigagdo assumida, podendo ser
cumulada com a multa moratéria, desde que o valor cumulado das penalidades
n&o supere o valor total do contrato.

c¢) Suspensao de licitar e impedimento de contratar com a CONTRATANTE, pelo prazo
de até 02 (dois) anos; .

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigcéo ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragdo pelos prejuizos
causados.

11.4. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666/93, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784/99.

11.5. A autoridade competente, na aplicagdo das sangoes, levara em consideragao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

11.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados serdo recolhidos em favor da
CONTRATANTE, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo
inscritos na Divida Ativa do Estado do Ceara e cobrados judicialmente.
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11.7. A multa devida devera ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a
contar da data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

11.8. Caso a CONTRATADA néo inicie a execugdo dos servicos nas condigbes
avengadas, considerando como inicio da execucdo dos servicos a data de
recebimento da Ordem de Servigo, que sera emitida pelo Gestor do Contrato, ficara
sujeita a multa de mora de 0,5% (meio por cento), sobre o valor total da contratagao,
por dia de atraso injustificado, limitada sua aplicagéo até o maximo de 10 (dez) dias.
Apds o 10° (décimo) dia, os servicos poderdo, a critério da Administracédo, ndo mais
ser aceitos, configurando-se, nesta hipotese, a inexecugédo total do contrato, com as
consequéncias previstas em lei, neste documento, no ato convocatério e no
instrumento contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CASO FORTUITO OU FORGA MAIOR

12.1. As partes ndo responderdo pelo descumprimento das obrigagdes ou prejuizos
resultantes de caso fortuito ou forga maior, na forma do artigo 393 do Cddigo Civil
Brasileiro, caso em que, qualquer das partes pode pleitear a resciséo contratual.

12.2. O periodo de interrupgdo dos servigos, decorrentes de eventos caracterizados
como caso fortuito ou forga maior, serd acrescido ao prazo contratual previsto na Lei
n° 8.666/93.

12.3. Ocorrendo circunstancias que justifiquem a invocagdo da existéncia de caso
fortuito ou de forga maior, a parte impossibilitada de cumprir a sua obrigagao devera
dar conhecimento a outra, por escrito e imediatamente, da ocorréncia e suas
consequéncias.

12.4. Durante o periodo impeditivo previsto no subitem 12.2, as partes suportardo
independentemente suas respectivas perdas.

12.5. Se a razao impeditiva ou as suas causas perdurarem por mais de 60 (sessenta)
dias consecutivos, qualquer uma das partes podera notificar a outra, por escrito, para
o encerramento do presente contrato, sob as condigdes idénticas as estipuladas no
subitem 12.3.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

13.1. A CONTRATANTE providenciara a publicagdo do extrato deste contrato no
Diario Oficial do Estado do Ceara, na forma do paragrafo unico do artigo 61 da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - RESCISAO
14.1. A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, conforme
disposto nos artigos 77, 78, incisos | a VIII, XIl e XVII, artigo 79 da Lei n° 8.666/93. Os

casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
- assegurados o contraditério e a ampla defesa. 1 M@;
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14.1.2. A resciséo do contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos
enumerados nos incisos | a VI, XIl e XVII do artigo 78 da Lei n° 8.666/93,
notificando-se a CONTRATADA com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja
conveniéncia para a CONTRATANTE;

¢) Judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

14.2. A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de ato escrito e
fundamentado da autoridade competente.

14.3. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xll a XVII do artigo 78 da Lei n°
8.666/93 sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos
devidos pela execugéo do contrato até data da rescis&o.

14.4. Caso o presente contrato venha a ser rescindido, suspenso ou adiado
unilateralmente pela CONTRATANTE por razdes supervenientes ao presente termo,
esta devera arcar com todas as despesas até entdo efetivadas pela CONTRATADA
com a realizacdo dos servicos executados, devendo se valer a CONTRATADA do
cronograma estabelecido entre as partes, apurados os custos respectivos e emitida a
nota fiscal e a fatura correspondentes aos valores despendidos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

15.1. A CONTRATADA podera requerer a revisdo dos pregos por meio de
apresentacdo de planilha de custos e formagdo de pregos, no caso de haver
alteracbes nas caracteristicas das aplicages, bem como na hipétese de sobrevirem
fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econémica extraordinaria e
extracontratual devendo ser aplicada a teoria da impreviséo visando & manutengéo do
equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, nos termos do artigo 65, inciso |l
alinea “d”, da Lei n°® 8.666/1993, ON-AGU n° 22/2009 e artigo 37, inciso XXI, da
CRFB/88.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA ALTERAGAO DO CONTRATO

16.1. O presente contrato poderd ser alterado, com as devidas justificativas, desde
que por forga de circunstancia superveniente, nas hipéteses previstas no artigo 65, da
Lei n° 8.666/93, mediante termo aditivo, com a apresentagdo das devidas justificativas,
e sem que haja modificagao de seu objeto, conforme legislagao vigente.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos neste contrato serdo resolvidos conforme os preceitos de
direito publico, aplicando-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. Fica eleito o foro do Municipio de Fortaleza, capital do Estado do Ceara, para
dirimir qualquer ddvida oriunda da execugao deste instrumento em obediéncia ao que
dispbe a Lei n° 8.666/93 e o art. 109, inciso |, da Constituicdo Federal Brasileira de
1988.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato em trés

vias de igual teor e forma, para que surtam um sé efeito, as quais, depois de lidas,
serao assinadas pelos representantes das partes e pelas testemunhas.

Fortaleza, 22  de &3 catde 2000,

THIAGO DE
SOUSA VIEIRA, et
SILVA: 0183486919&%-;-5-;‘- — -
Thiago de Sousa Vieira Silva
CPF: 441.438.263-72 CPF: 018.348.691-96
Contratante Contratada
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